
Всеволожская городская прокуратура разъясняет  

 

Если сотрудник, ранее уволившийся со службы в органах внутренних дел по собственной 

инициативе, вновь поступает на службу в органы внутренних дел и проходит службу, его 

можно считать исполняющим обязательство по контракту (проходить службу в органах 

внутренних дел по окончании обучения в образовательной организации). Такой сотрудник 

вправе поставить вопрос перед представителем нанимателя о возврате взысканных с него 

по решению суда денежных средств в счет погашения затрат на его обучение и 

приостановлении последующих удержаний из его денежного довольствия до исполнения 

им обязательства проходить службу в органах внутренних дел в течение срока, 

предусмотренного контрактом, и этому сотруднику не может быть отказано в 

положительном решении данного вопроса. 

 

Судебная коллегия по гражданским делам Верховного Суда Российской Федерации, 

проверяя законность судебных постановлений об отказе в признании приема на службу в 

органы внутренних дел восстановлением на службе в органах внутренних дел с правом 

возврата взысканных денежных средств, затраченных на обучение истца, указала на 

ошибочность выводов судов, полагавших, что факт поступления на службу после 

увольнения со службы по своей инициативе не отменяет ранее изданного 

представителем нанимателя приказа об увольнении. 

 

Нормативное регулирование отношений, касающихся обязанности сотрудника органов 

внутренних дел возместить федеральному органу исполнительной власти в сфере 

внутренних дел затраты на обучение, имеет целью возмещение государству ущерба - 

фактически понесенных расходов на подготовку кадров для органов внутренних дел - 

лишь в тех случаях, когда сотрудник не выполнил добровольно принятое на себя 

обязательство проходить службу в органе внутренних дел, направившем его на обучение, 

в течение срока, предусмотренного контрактом, по окончании образовательной 

организации высшего образования или научной организации Министерства внутренних 

дел Российской Федерации (положения статей 23, 76, 84 Федерального закона от 30 

ноября 2011 г. N 342-ФЗ "О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации", Правил 

возмещения сотрудником органов внутренних дел Российской Федерации затрат на 

обучение в образовательной организации высшего образования или научной 

организации Министерства внутренних дел Российской Федерации в случае расторжения 

с ним контракта о прохождении службы в органах внутренних дел Российской Федерации 

и увольнения со службы в органах внутренних дел Российской Федерации, утвержденных 

постановлением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2012 г. N 1465). 

 

Вместе с тем уволившийся по своей инициативе и не выполнивший обязательство по 

прохождению службы по контракту сотрудник органов внутренних дел, с которого 

ежемесячно удерживаются по решению суда денежные средства в счет погашения 



задолженности затрат на обучение из его денежного довольствия в пользу Министерства 

внутренних дел Российской Федерации, в дальнейшем вновь поступивший на службу в 

органы внутренних дел и, следовательно, выполняющий обязательство по прохождению 

службы в органах внутренних дел, вправе поставить вопрос перед представителем 

нанимателя о возврате уже взысканных с него денежных средств и приостановлении 

последующих удержаний до исполнения сотрудником обязательства проходить службу в 

органах внутренних дел в течение срока, предусмотренного контрактом (в течение пяти 

лет), и, соответственно, о прекращении удержаний после исполнения сотрудником 

названного обязательства, и этому сотруднику не может быть отказано в положительном 

решении данного вопроса. Иначе будут нарушены предусмотренные законом гарантии 

для сотрудников органов внутренних дел, наделенных особым правовым статусом и 

выполняющих конституционно значимые функции, а также права и свободы гражданина 

как слабой стороны в отношениях с органом публичной власти. 
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